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Escrito do G. P. dos Socialistas de Galicia polo que se achega o balance e conta de resul-
tados do exercicio 2018 da subvencién asignada ao grupo parlamentario con cargo ao
orzamento do Parlamento (doc. nim. 50652)

A Mesa do Parlamento, na sUa sesion do dia 10 de xufio de 2018, adoptou os seguintes acordos:

Escrito do G. P. dos Socialistas de Galicia polo que se achega o balance e conta de resultados do
exercicio 2018 da subvencién asignada ao grupo parlamentario con cargo ao orzamento do Parla-
mento (doc. nUm. 50652)

Témase cofiecemento e ordénase a sua publicacion no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia e no
Portal de transparencia da paxina web.

Santiago de Compostela, 12 de xufio de 2019
Diego Calvo Pouso
Vicepresidente 1°

3. Administracion do Parlamento de Galicia
3.2. Recursos humanos

Acordo da Mesa do Parlamento de Galicia, do 10 de xuiio de 2019, polo que se inicia o
procedemento e se aproban as bases para a provision por concurso do posto AP109 ad-
xunto/a a xefatura do Servizo de Tecnoloxias da Informacién da relacién de postos de
traballo da Administracién do Parlamento de Galicia

De conformidade coas medidas de modificacion da RPT adoptadas pola Mesa do Parlamento de
Galicia, conforme o acordo da Mesa de negociacién do 27 de novembro e 14 de decembro de 2018
sobre a proposta de modificacion da relacién de postos de traballo, entre as que se inclie a creacion
no Servizo de Tecnoloxias da Informacion dun novo posto do grupo A nivel 26, compre proceder &
convocatoria para a provision deste posto vacante mediante concurso de méritos, ao abeiro do dis-
posto nos artigos 30.1.2 e 60.3 do Regulamento do Parlamento de Galicia, e 16 e 28 do seu Estatuto
de persoal.

O artigo 28 do Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia regula o sistema de provision de
postos de traballo por concurso, no que seran tidos en conta os méritos esixidos na correspon-
dente convocatoria, entre os que constaran o grao persoal, a antiglidade, o traballo desenvol-
vido en anteriores postos e a formacion relativa ao contido dos postos que se van cubrir, como
minimo.

A Mesa do Parlamento de Galicia, existindo na relacion de postos de traballo vacantes dotadas
orzamentariamente e cuxa provision se considera necesaria, resolve convocar concurso de méritos
para a provision do posto antedito e aprobar as seguintes bases polas que se rexera.

163065


https://sede.parlamentodegalicia.gal/tramites/csv/BOPGDSPGJrvztnfc37
mnercellas
Resaltado


CSV: BOPGDSPGJrvztnfc37

Verificacion:
+ https://sede.parlamentodegalicia.gal/tramites/csv/

A0

X lexislatura. Nimero 487. 14 de xufio de 2019 BOLETIN OFICIAL DO PARLAMENTO DE GALICIA

BASES DA CONVOCATORIA
Primeira. Requisitos das persoas aspirantes
1.1. Xerais
Para participar neste concurso, os/as aspirantes deberan reunir os seguintes requisitos:

a) Pertencer como funcionario/a de carreira ao corpo superior do Parlamento de Galicia (grupo A),
escala de tecnoloxias da informacién.

b) Non exceder a idade de xubilacién forzosa.

c) Non padecer enfermidade ou discapacidade que impida o desempefio das correspondentes fun-
cions.

d) Non ter sido obxecto dunha separacion de servizo de calquera administracién publica mediante
expediente disciplinario nin dunha inhabilitacién con caracter firme para o exercicio de funciéns
publicas.

1.2. Concorrencia

Os requisitos establecidos no punto 1.1 deberan cumprirse no Ultimo dia de prazo de presentacién
de solicitudes e manterse ata 0 momento de toma de posesion da praza resultante deste proceso
selectivo.

Segunda. Posto ofertado

Adxunto a xefatura do Servizo de Tecnoloxias da Informacion, coas especificacions do anexo | das
presentes bases.

Terceira. Solicitudes
3.1. Forma

Quen desexe tomar parte neste concurso debera formular a sla solicitude segundo o modelo do
anexo |l destas bases, que tamén estara dispofiible na paxina web do Parlamento de Galicia. Tamén
se podera realizar a solicitude a través da sede electrénica (https://sede.parlamentodegalicia.gal)
no apartado tramites/repertorio de procedementos/inscricion nos procesos selectivos.

Xunto coa solicitude presentarase, de non constar en poder da Administracién parlamentaria, a se-
guinte documentacion:

a) Documentacién acreditativa dos méritos alegados para o concurso, debidamente compulsada
e, no caso de presentaciéon por sede electrdnica, asinada ou compulsada electronicamente ou con
codigo CSV.
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b) Declaracion responsable de que non se atopa separado/a mediante expediente disciplinario do
servizo de ningunha administracion publica nin inhabilitado/a para o exercicio de funciéns publicas,
e de que non padece enfermidade ou discapacidade que impida o desempefio das corresponden-
tes funciéns (anexo IlI)

3.2. Destinatario, prazo e lugar de presentacion

As solicitudes deberan dirixirse a Presidencia do Parlamento de Galicia. O prazo de presentacion
sera de dez dias naturais, que se contaran a partir do seguinte ao da publicacién desta convocatoria
no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia

A presentacion de solicitudes farase no Rexistro Xeral do Parlamento de Galicia, situado na rda do
Horreo n°® 63, 15701, Santiago de Compostela, na sede electronica do Parlamento de Galicia
(https://sede.parlamentodegalicia.gal) ou por calquera dos medios establecidos no artigo 16 da Lei
39/2015, do procedemento administrativo comun das administraciéns publicas.

Cuarta. Admisidn de aspirantes
Relaciéns de admitidos/as e excluidos/as.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, a Presidencia ditara unha resolucion na que se
declarara aprobada a relacién provisional de admitidos/as e excluidos/as, xunto coa motivacion da
exclusion, de ser o caso. Esta resolucion publicarase no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia e na
paxina web do Parlamento de Galicia (www.parlamentodegalicia.es).

Os/as aspirantes excluidos/as dispofieran dun prazo de dez dias, contados a partir do seguinte ao
da publicacion da resolucion no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia, para poderen emendar, de
ser o caso, o defecto que motivase a exclusion. Para tal efecto, a estimacion ou a desestimaciéon
destas peticions de emenda entenderanse implicitas na resolucién pola que se determine a relacién
definitiva de admitidos/as e excluidos/as e a sta publicacion servira de notificacion a quen tefia
presentado alegacions.

Transcorrido este prazo, a Presidencia ditara a resolucion definitiva, contra a que se podera inter-
pofier recurso potestativo de reposicién ante este 6rgano no prazo dun mes, contado desde o dia
seguinte ao da sua publicacién no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia ou podera interpofierse
directamente recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses ante a Sala do Conten-
cioso-Administrativo do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. A resolucion definitiva sera obxecto
da mesma publicidade que a provisional.

Quinta. Comisidn de valoracidon
5.1. Composicion
A Comisién de valoracion sera designada pola Presidencia da Camara de acordo coa normativa re-

guladora da funcién publica aplicable nesta materia e non podera estar composta maioritariamente
por persoal do corpo ou escala de que se trate. Ningunha persoa integrante tera titulacién inferior
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a esixida para a admisién as probas. Na sua composicion debe atenderse aos principios de impar-
cialidade e profesionalidade e ao disposto na normativa para a igualdade de mulleres e homes.

5.2. Abstencién e recusacion

Os membros da comision de valoracién deberan absterse ou poderan ser recusados por calquera
interesado/a, e particularmente polos/as aspirantes, cando concorran algins dos supostos previs-
tos nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico. Cando
se produza esta situacion e, consecuentemente, a vacante dun membro titular, o seu suplente cu-
brira este posto e a Presidencia designara un novo suplente.

A presidenta ou o presidente, na sesion de constitucion da comisioén, solicitara dos seus mem-
bros declaracién expresa de non se encontraren incursos nas circunstancias previstas no artigo
23 da da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, ou na prevista nes-
tas bases.

5.3. Constitucién e actuacién

A comisién de valoracién non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de polo menos tres
dos seus membros.

As decisiéns adoptaranse por maioria dos presentes.

Por cada sesiéon da comisién de valoracién redactarase unha acta, coa sinatura do secretario ou
secretaria e co visto e prace do presidente ou presidenta.

5.4. A comision de valoracién non podera en ninguin caso aprobar nin declarar que superou o con-
CuUrso un numero superior de aspirantes ao da praza convocada. Sera nula de pleno dereito cal-
guera proposta de aprobados/as que o contravefia.

Sexta. Valoracion de méritos

Baremo de valoracions:

6.1.1. Antiguidade

Os servizos seran valorados por meses de 30 dias. A puntuacion maxima deste apartado sera de 6
puntos.

Por servizos prestados como funcionario/a de carreira do Parlamento de Galicia no mesmo grupo
do posto ao que opta: 0,020 puntos/mes. No caso de servizos prestados en grupos inferiores, a
puntuacién por mes sera de 5 milésimas menos por cada grupo no que prestara servizos.

Por servizos prestados como funcionario/a de carreira doutras administraciéns publicas no mesmo
grupo do posto ao que opta: 0,015 puntos/mes. No caso de servizos prestados en grupos inferiores,
a puntuacién por mes sera de 5 milésimas menos por cada grupo no que prestara servizos.
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6.1.2. Grao persoal consolidado e formalizado

A puntuacién maxima deste apartado sera de 4 puntos.
- Nivel 20: 2 puntos.

- Por cada unidade mais: 0,20 puntos

6.1.3. Traballo desenvolvido en postos similares ao desta convocatoria, dentro da area de tecnolo-
xias da informacion, tanto na Administracién parlamentaria como noutras administracions publicas.

A puntuacién maxima deste apartado sera de 6 puntos.

Valorarase a razén de 0,05 puntos/mes Os servizos seran valorados por meses de 30 dias.
6.1.4. Formacion_

A puntuacién maxima deste apartado sera de 10 puntos.

Valoraranse os cursos de formacion realizados durante os ultimos 5 anos, impartidos por escolas
oficiais de formacion das comunidades autbnomas, universidades, administracions publicas ou por
outras entidades, sempre que neste Ultimo caso os cursos conten cunha homologacion oficial.

Para estes efectos valoraranse os cursos realizados sobre informatica: estatistica, teoria de auté-
matas, arquitectura de ordenadores, enxefiaria do software, programacion e estruturas de datos,
linguaxes de programacion, sistemas operativos, xestion de sistemas, devasas, seguridade infor-
matica, redes de ordenadores, bases de datos. Procedemento administrativo, arquivo, atencion ao
cidadan, seguranza e saude laboral, contratacion administrativa, xestién administrativa, idiomas
oficiais da Union Europea e calquera outra materia relacionada coas funcions propias deste tipo
de postos de traballo.

Cada curso igual ou superior a 12 horas lectivas valorarase con 0,01 puntos /hora.

Non se valoraran os cursos que non acrediten as horas de duracién, os cursos inferiores a 12 horas
lectivas nin a asistencia a congresos, xornadas, seminarios, simposios e similares, asi como as ma-
terias (créditos) que formen parte dunha titulacién académica, nin os cursos de doutoramento ou
os modulos ou partes integrantes dun curso. Tampouco se valoraran os cursos que formen parte
dos procesos de seleccion de persoal funcionario.

6.1.5. Grao de cofiecemento do idioma galego
A puntuacién maxima deste apartado sera de 3 puntos.
Curso de nivel medio de linguaxe administrativa galega, curso de nivel medio de linguaxe adminis-

trativa local galega, curso de linguaxe xuridica galega, ciclo superior dos estudos de galego das es-
colas oficiais de idiomas ou Celga 5. Valoraranse con 1,5 puntos.
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Curso de nivel superior de linguaxe administrativa galega ou curso de nivel superior de linguaxe
xuridica galega. Valoraranse con 3 puntos.

No caso de acreditar mais dun grao de cofiecemento de galego, s6 se computara o superior.

6.1.6. Exercicio de dereitos de conciliacién nos cinco anos anteriores & data de publicacién desta
convocatoria no Diario Oficial de Galicia

A puntuacién maxima deste apartado sera de 1 punto.
—Permiso por parto, adopcién ou acollida (artigos 121 e 122 da LEPG): 0,20 puntos.
—Permiso do outro proxenitor por parto, adopcion ou acollida (art.124 da LEPG): 0,20 puntos.

—Reducién de xornada prevista no artigo 59.1.f) do Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia:
0,04 puntos/mes.

—Excedencia para coidado de fillos/as e familiares (artigo 176 da LEPG): 0,04 puntos/mes.
Os meses computaranse por dias naturais (30 dias).

6.2. A experiencia e méritos alegados nos puntos anteriores deberanse referir a data de publicacién
da convocatoria no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia.

6.3. As puntuacions obtidas no concurso faranse publicas no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia
e na paxina web do Parlamento de Galicia.

Os/As aspirantes dispofieran dun prazo de dez dias habiles, contados a partir do seguinte ao da
publicacion no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia, para efectuaren ante a comision de valoracién

as alegaciéns que coiden oportunas respecto da puntuacién outorgada no concurso.

6.4. Os méritos a que se refiren os puntos anteriores deberan manifestarse na solicitude e, de non
constaren en poder da Administracién parlamentaria, acreditarse coa seguinte documentacion:

No caso de servizos prestados noutras administraciéns publicas, mediante certificacién da unidade
de persoal do organismo correspondente.

Os méritos aos que se refire o punto 6.1.3 deberan manifestarse e acreditarse mediante certifica-
cion expedida pola xefatura da unidade administrativa correspondente.

Toda a documentacién presentada debera ser en orixinal ou copia compulsada.
Sétima. Lista de resultado de valoracién de méritos
A comision de valoracion sumara os resultados obtidos por cada aspirante no concurso, que sera

publicado no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia, e elevaralle a Mesa do Parlamento proposta
en favor do/a aspirante que obtivese a maior puntuacion.
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No suposto de empate nas puntuaciéns de dous/dUas ou mais aspirantes, resolverase a favor do/a
aspirante que obtivese a puntuacion mais alta do apartado 6.1.4; de continuar o empate, resolve-
rase acudindo a puntuacién obtida no apartado 6.1.1

Oitava. Presentacion de documentos

8.1. A persoa aspirante que superase o proceso de concurso debera presentar a documentaciéon
ante a Presidencia do Parlamento, no prazo de vinte dias naturais desde que se faga publico o
acordo de aprobacion pola Mesa do Parlamento de Galicia.

8.2. Se dentro do prazo fixado, agas os casos de forza maior libremente apreciados polo letrado
oficial maior, non presentase a documentacion ou do exame dela se deducise que carece dalgin
dos requisitos sinalados na base primeira, non podera ser nomeado para o posto e quedaran anu-
ladas as suas actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que incorra por falsidade na solici-
tude inicial.

Novena. Nomeamento

Unha vez presentados os documentos a que fai referencia a base anterior, logo de transcorrer o
prazo de presentacion, a Presidencia procedera ao nomeamento da persoa aspirante que superase
0 Cconcurso para a provision do posto. Este nomeamento publicarase no Boletin Oficial do Parlamento
de Galicia e no Diario Oficial de Galicia.

Décimo primeira. Cldusula derradeira

Contra esta convocatoria, que pon fin & via administrativa, poderase interpofier, potestativamente,
recurso de reposicion ante a Mesa do Parlamento de Galicia no prazo dun mes, contado desde o
dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia, de conformidade co establecido na
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publi-
cas, ou directamente recurso contencioso-administrativo ante a Sala do Contencioso-Administrativo
do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, no prazo de dous meses, contados desde o dia seguinte
ao da sua publicacién, segundo o artigo 10.1° da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xuris-
dicién contencioso-administrativa.

Os actos administrativos que deriven desta convocatoria e da actuacién dos tribunais poderan ser
impugnados nos casos e na forma establecidos pola Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procede-
mento administrativo comun das administracions publicas.

Santiago de Compostela, 10 de xufio de 2019
Miguel Angel Santalices Vieira
Presidente do Parlamento de Galicia
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ANEXO |
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ANEXO Il
SOLICITUDE DE Selo do Rexistro
ADMISION AO

CONCURSO DE
PROVISION DE POSTO

DENOMINACION DO POSTO: Adxunto a xefatura do Servizo de Tecnoloxias da Informacién

Datos persoais:

Primeiro apelido Segundo apelido

Nome DNI

Concello Provincia Nacionalidade

Enderezo (rda, praza, nimero) Localidade Cédigo postal
Provincia Teléfono 1 Teléfono 2

Correo electrénico:

Antigliidade e traballo desenvolvido

L Administracion /unidade .
Denominacién do posto . . Grupo Nivel Desde Ata
administrativa
Grao persoal consolidado:
Exercicio de dereitos de conciliacion
Tipo de licenza, permiso, reducién ou excedencia Desde Ata

CSV: BOPGDSPGJrvztnfc37
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Formacién:

Titulo do curso Horas Centro de expedicion

A persoa que asina SOLICITA ser admitida no proceso selectivo a que fai referencia esta
solicitude e DECLARA que son certos os datos consignados nela e que redne as condicidns
exixidas para o posto de ADXUNTO A XEFATURA DE SERVIZO DE TECNOLOXIAS DA
INFORMACION do Parlamento de Galicia e as especialmente sinaladas na convocatoria, e
comprométese a probar documentalmente todos os datos que figuran nesta solicitude.

En cumprimento da normativa de proteccion de datos de cardcter persoal, informdmolo/a de que os seus datos
persoais serdn tratados segundo o previsto no Rexistro de actividades de tratamento do Parlamento de Galicia,
para a actividade de tratamento denominada «Procesos selectivos», conforme o Acordo da Mesa do Parlamento
de Galicia, do 20 de marzo de 2019, polo que se aproba o Rexistro de actividades de tratamento de datos de
cardcter persoal do Parlamento de Galicia. As/os solicitantes poderdn exercer os seus dereitos previstos na lei,
mediante un formulario a través da pdxina Web: http://www.parlamentodegalicia.gal/Portada/ProteccionDatos

na que dispofien de informacidn adicional, ou ao correo electrénico pdcp@parlamentodegalicia.gal

Santiago de Compostela, ............ (o [ de 2019

(Sinatura)
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ANEXO Il

Declaracién responsable

D D ,
(oZoT 1o (0] ¢ 1o 7o 3N =Y o P
e documento nacional de identidade NUMEro...........ccooiiiiiiii e

Declaro responsablemente, para os efectos de participar no concurso para a provision dun posto
de adxunto a xefatura do Servizo de Tecnoloxias da Informacién do Parlamento de Galicia, que
non me atopo separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha administracién
publica e que non estou inhabilitado para o exercicio das funciéns publicas. Asi mesmo, declaro
que non padezo enfermidade ou discapacidade que impida o desemperfio das correspondentes
funciéns do posto.

............................................ yeeende.....de 2019

(Sinatura)
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